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1 Паспорт фонда оценочных средств 

 
1.1 Область применения фонда оценочных средств 

 
Фонд оценочных средств разработан в соответствии с требованиями ФГОС 

специальности СПО 09.02.03 «Программирование в компьютерных системах» и ра-

бочей программой профессионального модуля ПМ.01 «Разработка программных 

модулей программного обеспечения для компьютерных систем». 
Фонд оценочных средств предназначен для контроля и оценки образователь-

ных достижений обучающихся, освоивших программу профессионального модуля 

ПМ.01 «Разработка программных модулей программного обеспечения для компью-

терных систем» среднего профессионального образования в пределах ОПОП СПО.  
Профессиональный модуль ПМ.01 «Разработка программных модулей про-

граммного обеспечения для компьютерных систем», в соответствии с учебным пла-

ном, изучается на третьем курсе в пятом семестре и заканчивается квалификацион-

ным экзаменом. 
Комплект контрольно-оценочных средств включает в себя контрольно-

измерительные материалы, позволяющие оценить знания, умения и уровень сфор-

мированных компетенций.  
Фонд оценочных средств предназначен для проверки результатов освоения 

профессионального модуля ПМ 01 «Разработка программных модулей программно-

го обеспечения для компьютерных систем» в части овладения следующими знания-

ми, умениями и навыками: 
знать:  
− основные этапы разработки программного обеспечения; 
− основные принципы технологии структурного и объектно-

ориентированного программирования; 
− основные принципы отладки и тестирования программных продуктов; 
− методы и средства разработки технической документации; 
уметь:  
− осуществлять разработку кода программного модуля на современных язы-

ках программирования; 
− создавать программу по разработанному алгоритму как отдельный модуль; 
− выполнять отладку и тестирование программы на уровне модуля; 
− оформлять документацию на программные средства; 
− использовать инструментальные средства для автоматизации оформления 

документации; 
иметь практический опыт:  
− разработки алгоритма поставленной задачи и реализации его средствами ав-

томатизированного проектирования; 
− разработки кода программного продукта на основе готовой спецификации 

на уровне модуля; 
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− использования инструментальных средств на этапе отладки программного 

продукта; 
− проведения тестирования программного модуля по определенному сцена-

рию. 
 
1.2 Перечень компетенций формируемых в процессе изучения 

профессионального модуля 
 
Рабочей программой профессионального модуля «Разработка программных 

модулей программного обеспечения для компьютерных систем» предусмотрено 

формирование следующих компетенций: 
ОК-1: Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профес-

сии, проявлять к ней устойчивый интерес 
ОК-2: Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы 

и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и ка-

чество. 
ОК-3: Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести 

за них ответственность. 
ОК-4:  Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личност-

ного развития. 
ОК-5: Использовать информационно-коммуникационные технологии в про-

фессиональной деятельности 
ОК-6: Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 
ОК-7: Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчинен-

ных), за результат выполнения заданий. 
ОК-8: Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квали-

фикации. 
ОК-9: Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессио-

нальной деятельности. 
ПК-1.1: Выполнять разработку спецификаций отдельных компонент. 
ПК-1.2: Осуществлять разработку кода программного продукта на основе го-

товых спецификаций на уровне модуля. 
ПК-1.3: Выполнять отладку программных модулей с использованием специа-

лизированных программных средств. 
ПК-1.4: Выполнять тестирование программных модулей. 
ПК-1.5: Осуществлять оптимизацию программного кода модуля. 
ПК-1.6: Разрабатывать компоненты проектной и технической документации с 

использованием графических языков спецификаций. 
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соот-

ветствующими профессиональными компетенциями, обучающийся в ходе освоения 
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профессионального модуля должен иметь практический опыт разработки программ-

ных продуктов.  
 
2. Результаты освоения профессионального модуля, подлежащие провер-

ке 
 

2.1 Показатели оценки результатов обучения 
 

Основные показатели и критерии оценки результата сформированности ком-

петенций и результатов обучения представлены в таблице 1. 
 

Результаты 
освоения 
(объекты 

оценивания) 

Основные показатели 

оценки результата. 
Критерии оценки 

результата 
Тип задания; 

№ задания 
Форма аттестации 
(в соответствии с 

учебным планом) 

ОК 1, ОК 2, ОК3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

воспроизведение: базо-

вых теоретических 

знаний значимости 

своей будущей профес-

сии, цели и методы при 

решении профессио-

нальных задач; 
особенностей профес-

сиональной деятельно-

сти программиста; 
содержания и назначе-

ние важнейших право-

вых и законодательных 

актов программиста, 

место и роль профес-

сии в структуре орга-

низации 
 
 

рассуждать о социаль-

ной значимости своей 

будущей профессии; 
использовать принци-

пы теоретического 

мышления; рацио-

нально планировать и 

организовывать дея-

тельность своей буду-

щей профессии; 
применять полученные 

знания в профессии, 

анализировать ситуа-

ции и использовать в 

практической деятель-

ности нормативные 

документы; 
владеть: навыками 

определения социаль-

ной значимости про-

фессии; 
принципами теорети-

ческого мышления в 

профессиональной 

деятельности; 
анализировать и при-

нимать самостоятель-

но решения, как в 

стандартных так и не-

стандартных ситуаци-

ях 

устные опросы; 
письменные 

опросы; 
решение тесто-

вых заданий, 
подготовка крат-

ких сообщений 

по темам 

Дифференцированный 

зачет, экзамен 

ОК 4, ОК 5 владение различными 

способами поиска ин-

формации,  
различными видами 

технологий, применяе-

мых в профессиональ-

ной деятельности; 
применение способов 

работы с информаци-

онными технологиями; 
использование теле-

уметь использовать 

найденную информа-

цию в результативном 

выполнении профес-

сиональных задач, для 

профессионального 

роста и личностного 

развития; 
осуществлять поиск 

информации в сети 

Интернет и различных 

устные опросы; 
письменные 

опросы; 
решение тесто-

вых заданий, 
подготовка крат-

ких сообщений 

по темам 
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коммуникационных 

средств для обеспече-

ния работы предприя-

тия 

электронных носите-

лях с использованием 

средств ИТ для обра-

ботки и хранения ин-

формации; 
анализировать спосо-

бы информационной 

безопасности. 
ОК6, ОК7 знание приемов орга-

низации работы в 

группе, ведения дис-

куссии; 
содержания личност-

ной, социальной и 

предметной составля-

ющих взаимодействия 

субъектов профессио-

нальной деятельности; 
знание методов приня-

тия решений и меха-

низмы взаимопонима-

ния в общении; 
применение факторов, 

влияющих на совмест-

ную профессиональ-

ную деятельность 

применять методы 

делового общения в 

профессиональной 

деятельности; 
оценивать свою рабо-

ту, работу других обу-

чающихся; 
выявлять главные фак-

торы, влияющие на 

успешную коммуни-

кацию; 
проводить самоанализ 

профессиональной 

деятельности, следо-

вать указаниям руко-

водства и соблюдать 

установленные прави-

ла и процедуры; 
анализировать методы 

принятия решений в 

профессиональной 

деятельности; 
владеть методами объ-

яснения подчиненным 

профессиональных 

задач, согласно их 

компетенции; 

устные опросы; 
письменные 

опросы; 
решение тесто-

вых заданий, 
подготовка крат-

ких сообщений 

по темам 

 

ОК8, ОК9 знание основных 

направлений профес-

сиональной деятельно-

сти в сфере информа-

ционных технологий; 
определение взаимо-

связи между самоорга-

низацией и саморегу-

ляцией в практической 

области; 
знание методов и мето-

дики направленных на 

улучшение производи-

тельности труда; 
осуществление взаимо-

связи между использо-

ванием современных 
средств телекоммуни-

кации и эффективно-

стью работы предприя-

тия. 

сопоставлять профес-

сиональную деятель-

ность и современные 

информационные тех-

нологии; 
применять правовые 

нормативные доку-

менты при выполне-

нии практических ра-

бот; 
формулировать выво-

ды, оценивать соответ-

ствие выводов полу-

ченным результатам; 
стойкой мотивацией к 

профессиональной 

деятельности; 
уметь вычленять глав-

ные факторы, влияю-

щие на успешность 

профессиональной 

деятельности; 
использовать основное 

программное обеспе-

чение; 

устные опросы; 
письменные 

опросы; 
решение тесто-

вых заданий, 
подготовка крат-

ких сообщений 

по темам 
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применять способы 
работы с информаци-

онными технологиями; 
анализировать произ-

водственную ситуа-

цию. 
ПК-1.1 определение терминов, 

основных понятий спе-

цификаций информа-

ционных, программных 

и технических компо-

нентов компьютерных 

систем; 
определение методов и 

процедур  разработки 

спецификаций компо-

нент программных 

продуктов. 

сопоставлять разрабо-

танную структуру 

компонента исходному 

техническому зада-

нию; 
выявлять взаимосвязь 

между структурами 

информационных, 

программных, техни-

ческих компонентов 

компьютерной систе-

мы или информацион-

ной технологии; 
владеть навыками из-

менения разработан-

ной структуры компо-

нента в зависимости от 

изменения входных 

данных, навыками 

разработки специфи-

каций компонентов. 

устные опросы; 
письменные 

опросы; 
решение тесто-

вых заданий, 
подготовка крат-

ких сообщений 

по темам 

 

ПК-1.2 определение терминов, 

основных понятий спе-

цификаций компонен-

тов компьютерных си-

стем и программных 

продуктов; 
методов и процедур 

разработки кода про-

граммного продукта на 

основе готовых специ-

фикаций компонент на 

уровне модуля; 
определение главных 

факторов, влияющих 

на разрабатываемый 

программный код мо-

дуля на основе готовых 

спецификаций модуля 

с целью повышения его 

эффективности и тех-

нологичности 

Сопоставлять разрабо-

танный код программ-

ного модуля на основе 

спецификаций исход-

ному техническому 

заданию; 
выявлять взаимосвязь 

между изменением 

спецификации модуля 

и кода программного 

модуля; 
разрабатывать план 

разработки кода про-

граммного модуля, 

направленного на 

структуризацию вход-

ных данных и времени 

его выполнения; 
владеть навыками из-

менения разработан-

ной структуры про-

граммного кода моду-

ля в зависимости от 

изменения специфика-

ции; навыками разра-

ботки кода программ-

ного модуля на основе 

его спецификации;  

устные опросы; 
письменные 

опросы; 
решение тесто-

вых заданий, 
подготовка крат-

ких сообщений 

по темам 

 

ПК-1.3 знание терминов, ос-

новных понятий отлад-

ки программных моду-

лей компьютерных си-

стем и программных 

сопоставлять работу 

отдельных конструк-

ций языка программи-

рования алгоритму 

работы разработанного 

устные опросы; 
письменные 

опросы; 
решение тесто-

вых заданий, 
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продуктов; 
методов и процедур 

отладки модулей про-

граммного продукта 

код программного мо-

дуля во время отладки; 
выявлять взаимосвязь 

между изменением 

конструкций языка 

программирования 

разработанного кода 

модуля и процессом 

его отладки; 
навыками изменения 

конструкций языка 

программирования 

разработанного кода 

модуля в зависимости 

от хода его отладки. 

подготовка крат-

ких сообщений 

по темам 

ПК-1.4 знание терминов, ос-

новных понятий тести-

рования программных 

модулей компьютер-

ных систем и про-

граммных продуктов; 
методов и стадий те-

стирования модулей 

программного продук-

та 

сопоставлять метод 

тестирования и вид 

разрабатываемого те-

ста алгоритму, реали-

зуемому данным мо-

дулем; 
выявлять взаимосвязь 

между разработанным 

тестом и правильно-

стью работы модуля 

после тестирования и 

отладки; 
навыками тестирова-

ния программного мо-

дуля на языке про-

граммирования в соот-

ветствующей среде 

программирования. 

устные опросы; 
письменные 

опросы; 
решение тесто-

вых заданий, 
подготовка крат-

ких сообщений 

по темам 

 

ПК-1.5 определение методов 

оптимизации модулей 

программного продук-

та, умение воспроизво-

дить термины, основ-

ные понятия оптимиза-

ции программного кода 

модулей компьютер-

ных систем и про-

граммных продуктов; 
определение главных 

факторов процесса оп-

тимизации программ-

ного кода модуля, вли-

яющие на эффектив-

ность и технологич-

ность, объемную и 

временную сложность 

модуля. 

сопоставлять требова-

ния к эффективности 

программного кода 

временным и трудо-

вым затратам, не при-

водящим к существен-

ным ухудшениям его 

технологических 

свойств; 
выявлять взаимосвязь 

оптимизации про-

граммного кода моду-

ля и программирова-

нием «с защитой от 

ошибок», способов 

экономии памяти и 

уменьшения времени 

выполнения.; 
владеть навыками ис-

пользования инстру-

ментальных средств на 

этапе отладки про-

граммного продукта, 
навыками применения 

полученных знаний, 

умений для оптимиза-

ции программного 

модуля  

устные опросы; 
письменные 

опросы; 
решение тесто-

вых заданий, 
подготовка крат-

ких сообщений 

по темам 
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на языке 
ПК-1.6 определение терминов, 

основных понятий и 

определения проектной 

и технической доку-

ментации компьютер-

ных систем и про-

граммных продуктов; 

перечисление и форму-

лирование видов доку-

ментации и процессов 

их создания; знание 

главных факторов про-

цесса разработки ком-

понентов проектной и 

технической докумен-

тации с использовани-

ем графических языков 

спецификаций; 
методы взаимодей-

ствия компонент про-

граммного обеспече-

ния; воспроизведение 

терминов, основных 

понятий информаци-

онных, программных и 

технических компо-

нент компьютерных 

систем; 
определение модели 

процесса разработки 

программного обеспе-

чения, типов вычисли-

тельных систем и их 

архитектурных особен-

ностей;  

сопоставлять виды 

программных доку-

ментов; 
 выявлять взаимосвязь 

между содержанием 

компонентов проект-

ной и технической 

документации и слож-

ностью разрабатывае-

мых компьютерной 

системы или про-

граммного продукта; 
сопоставить разрабо-

танную структуру 

компонентов про-

граммного обеспече-

ния исходному техни-

ческому заданию; вы-

являть взаимосвязь 

между структурами 

информационных, 

программных, техни-

ческих компонентов 

программного обеспе-

чения или информаци-

онной технологии; 

применять полученные 

знания, умения для 

анализа проектной и 

технической докумен-

тации на уровне взаи-

модействия компонент 

программного обеспе-

чения.  

устные опросы; 
письменные 

опросы; 
решение тесто-

вых заданий, 
подготовка крат-

ких сообщений 

по темам 

 

3 1 знать основные этапы 

разработки программ-

ного обеспечения; 
основные принципы 

технологии структур-

ного и объектно-
ориентированного про-

граммирования; 
основные принципы 

отладки и тестирования 

программных продук-

тов; 
методы и средства раз-

работки технической. 

знать основные этапы 

разработки программ-

ного обеспечения; 
основные принципы 

технологии структур-

ного и объектно-
ориентированного 

программирования; 
основные принципы 

отладки и тестирова-

ния программных про-

дуктов; 
методы и средства 

разработки техниче-

ской 

устные опросы; 
письменные 

опросы; 
решение тесто-

вых заданий, 
подготовка крат-

ких сообщений 

по темам 

 

У 1,У 2,  
В 1, В2 

уметь осуществлять 

разработку кода про-

граммного модуля на 

современных языках 

программирования; 
создавать программу 

по разработанному ал-

горитму как отдельный 

модуль; 
выполнять отладку и 

тестирование програм-

разработки алгоритма 

поставленной задачи и 

реализации его сред-

ствами автоматизиро-

ванного проектирова-

ния; 
разработки кода про-

граммного продукта на 

основе готовой специ-

фикации на уровне 

модуля; 

устные опросы; 
письменные 

опросы; 
решение тесто-

вых заданий, 
подготовка крат-

ких сообщений 

по темам 
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мы на уровне модуля; 
оформлять документа-

цию на программные 

средства; 
использовать инстру-

ментальные средства 

для автоматизации  
оформления докумен-

тации; 

использования ин-

струментальных 

средств на этапе от-

ладки программного 

продукта; 
проведения тестирова-

ния программного мо-

дуля по определенно-

му сценарию. 
 
2.2 Общая процедура и сроки проведения оценочных мероприятий. 

 
Оценивание результатов обучения обучающихся по программе профессио-

нального модуля ПМ.01 «Разработка программных модулей программного обеспе-

чения для компьютерных систем» осуществляется по регламенту текущего контроля 

и промежуточной аттестации. 
Текущий контроль в семестре проводится с целью обеспечения своевремен-

ной обратной связи, для коррекции обучения, активизации самостоятельной работы 

обучающегося. Результаты текущего контроля подводятся по шкале балльно-
рейтинговой системы, реализуемой в ИСОиП (филиале) ДГТУ. 

Текущий контроль осуществляется два раза в семестр по календарному гра-

фику учебного процесса в рамках проведения контрольных точек.  
Формы текущего контроля знаний: 
- устный опрос; 
- письменный опрос; 
- тестирование; 
- опрос в виде собеседования проходит в традиционной форме «вопрос – от-

вет», он позволяет не только проконтролировать знание темы урока, но и развивать 

навыки свободного общения, правильной устной речи; 
- выполнение и защита практических работ. 
Проработка конспекта лекций и учебной литературы осуществляется обуча-

ющимися в течение всего семестра, после изучения новой темы. 
Защита практических производится в день их выполнения в соответствии с 

планом-графиком. Преподаватель проверяет правильность выполнения практиче-

ской работы обучающимся, контролирует знание обучающегося пройденного мате-

риала с помощью контрольных вопросов или тестирования. 
Оценка компетентности осуществляется следующим образом: по окончании 

выполнения задания обучающийся оформляют отчет, который затем выносится на 

защиту. В процессе защиты выявляется информационная компетентность в соответ-

ствии с заданием на практической работы, затем преподавателем дается комплекс-

ная оценка деятельности обучающегося. 
Критерии оценки: 
Оценка 5 «отлично» обучающийся показывает глубокие осознанные знания 

по освещаемому вопросу, владение основными понятиями, терминологией; владеет 

конкретными знаниями, умениями по данной теме; ответ полный доказательный, 

четкий, грамотный.  
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Оценка 4 «хорошо»  обучающийся показывает глубокое и полное усвоение 

содержания материала, умение правильно и доказательно излагать материал, допус-

кает отдельные незначительные неточности в форме и стиле ответа. 
Оценка 3 «удовлетворительно»  обучающийся понимает основное содер-

жание практической работы. Допускает отдельные ошибки, неточности в содержа-

нии и оформлении ответа; ответ недостаточно последователен, доказателен и грамо-

тен. 
Оценка 2 «неудовлетворительно» обучающийся имеет существенные пробе-

лы в знаниях, допускает ошибки, неточности в содержании рассказываемого мате-

риала, не выделяет главного, существенного в ответе. Ответ поверхностный, бездо-

казательный, допускаются речевые ошибки. 
Обучающимся, проявившим активность во время практических занятий, об-

щий балл по текущему контролю может быть увеличен на 10-15%. 
Оценка качества подготовки по результатам самостоятельной работы обуча-

ющегося ведется:  
1) преподавателем – оценка глубины проработки материала, рациональность 

и содержательная ёмкость представленных интеллектуальных продуктов, наличие 

креативных элементов, подтверждающих самостоятельность суждений по теме; 
2) группой – в ходе обсуждения представленных материалов; 
3) обучающимся лично – путем самоанализа достигнутого уровня понимания 

темы 
 

3. Комплект оценочных средств 
 

3.1 Промежуточная аттестация 
 
Формой проведения оценочной процедуры является экзамен (квалификацион-

ный), который проводится непосредственно после завершения обучения по профес-

сиональному модулю. 
Экзамен (квалификационный) проводится в виде выполнения комплексного 

задания. Показателями освоения компетенции (объектами оценки) являются про-

дукт деятельности (разработанные программы и алгоритмы) и процесс деятельности 

(выполнение требований задания на разработку программ, результатов тестирования 

и отладки системы, установка и конфигурирование персональных компьютеров). 
Итогом экзамена (квалификационного) является однозначное решение: «вид 

профессиональной деятельности освоен / не освоен». При выставлении оценки учи-

тывается роль оцениваемых показателей для выполнения вида профессиональной 

деятельности, освоение которого проверяется. При отрицательном заключении хотя 

бы по одному показателю оценки результата освоения профессиональных компе-

тенций принимается решение «вид профессиональной деятельности не освоен». При 

наличии противоречивых оценок по одному тому же показателю при выполнении 

разных видов работ, решение принимается в пользу студента. Условием положи-

тельного заключения по результатам оценочной процедуры будет минимальный по-

казатель. Для положительного заключения по результатам оценочной процедуры по 

профессиональному модулю установлен показатель, при котором принимается ре-
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шение по освоению/не освоению вида профессиональной деятельности, – не менее 

70 процентов. 
Результаты оценочной процедуры оформляются в соответствии с инструктив-

но-регламентирующими документами региональной системы квалификационной ат-

тестации: решение аттестационно-квалификационной комиссии фиксируется в эк-

заменационной ведомости. 
 

Элементы модуля, профессиональный модуль Формы промежуточной атте-

стации 

1 2 
МДК.01.01 Системное программирование Экзамен 
МДК.01.02 Прикладное программирование Экзамен 
МДК. 01.03 Пакеты прикладных программ Дифференцированный зачет 
УП 01.01 Учебная практика Дифференцированный зачет 
ПМ 01 Разработка программных модулей программного обес-

печения для компьютерных систем Экзамен (квалификационный) 

 
Экзаменационные материалы представлены в форме комплексного задания, 

Каждое комплексное задание включает три практических задачи. 
Комплексное практическое задание направлено на проверку уровня усвоения 

материала по следующим дисциплинам: МДК.01.01 Системное программирование, 

МДК.01.02 Прикладное программирование, МДК.01.03 Пакеты прикладных про-

грамм. 
Комплексное практическое задание содержит 30 вариантов. 
 
Структура контрольно-оценочных средств для экзамена (квалификаци-

онного) 
 
I. ПАСПОРТ 
Назначение: 
Контрольно-оценочные средства предназначены для контроля и оценки ре-

зультатов освоения профессионального модуля ПМ.01 «Разработка программных 

модулей программного обеспечения для компьютерных систем» специальности 

СПО 09.02.03 «Программирование в компьютерных системах» Коды проверяемых 
профессиональных и общих компетенций:  

Профессиональные компетенции:  
ПК-1.1 Выполнять разработку спецификаций отдельных компонент. 
ПК-1.2 Осуществлять разработку кода программного продукта на основе го-

товых спецификаций на уровне модуля. 
ПК-1.3 Выполнять отладку программных модулей с использованием специа-

лизированных программных средств. 
ПК-1.4 Выполнять тестирование программных модулей. 
ПК-1.5 Осуществлять оптимизацию программного кода модуля. 
ПК-1.6 Разрабатывать компоненты проектной и технической документации с 

использованием графических языков спецификаций. 
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Общие компетенции: 
ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профес-

сии, проявлять к ней устойчивый интерес. 
ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценить их эффективность и каче-

ство. 
ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести 

за них ответственность. 
ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личност-

ного развития. 
ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 
ОК 6 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, ру-

ководством, потребителями 
ОК 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 
ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квали-

фикации. 
ОК 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессио-

нальной деятельности. 
 
 

Комплексное задание № 1 
квалификационного экзамена к модулю 

ПМ.01 «Разработка программных модулей программного обеспечения для компьютерных систем» 
 
Фамилия, имя, отчество студента ________________________________________________________ 
№ группы ________ Специальность 09.02.03 Программирование в компьютерных системах_____ 
 
Дата проведения_______________  
Проверяемые профессиональные компетенции: ПК 1.1, ПК 1.2, ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 1.5, ПК 1.6.  
Общие компетенции: ОК 1, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 9 
 

Инструкция. 
! Внимательно прочитайте задание. 
1.Выполнить тестовое задание. 
2. Решить практическую задачу: укажите ответ, который получится в результате работы 

фрагмента программы, если исходный одномерный массив имеет вид - А (1,-2, 0,-3, 4, 10,-1,-12, 0, 
8).  

S=0 
К=0 
For I=1 To 10 

If A(I)>0 Then 
S=S+A(I) 
K=K+1 

End If 
Next I 
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MsgBox S/K 
Разработайте визуальный алгоритм решения данной задачи в виде блок-схемы. 

3. Решить практическую задачу используя пользовательские формы.  
Вычислить сумму  

120
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12
1
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1Y

20
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++
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=
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=

 

При выполнении практического задания студент должен выполнить следующие этапы: 
- разработать визуальный алгоритм решения задачи в соответствии с заданием и запи-

сать его в виде блок-схемы, построить блок-схему с помощью программы Visio. 
- В среде программирования VBA: 

1) разработать графический пользовательский интерфейс; 
2) разработать программный модуль решения задачи; 
3) подготовить тестовые значения исходных данных; 
4) выполнить ввод, редактирование, тестирование и отладку программы. Получить 

результаты выполнения программы для тестового варианта исходных данных. 
- Проанализировать результаты выполнения программы. 
4. Результаты выполнения заданий оформить в документе Word. 

 
Работу выполнил   ____________   _________________________ 
             подпись     Ф.И.О. 

Проверил    ____________   _И.А. Топоркова_________ 
             подпись     Ф.И.О. 

 
 

Комплексное задание № 2 
квалификационного экзамена к модулю 

ПМ.01 «Разработка программных модулей программного обеспечения для компьютерных систем» 
 
Фамилия, имя, отчество студента ________________________________________________________ 
№ группы _______ Специальность 09.02.03 Программирование в компьютерных системах_____ 
 
Дата проведения_______________  
Проверяемые профессиональные компетенции: ПК 1.1, ПК 1.2, ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 1.5, ПК 1.6.  
Общие компетенции: ОК 1, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 9 
 

Инструкция. 
! Внимательно прочитайте задание. 
1.Выполнить тестовое задание. 
2. Решить практическую задачу: определите, сколько раз будет выполнено тело цикла в 

приведенном фрагменте.  
FOR I = 2 ТО N STEP 3 
S = S + I  
NEXT I 
При N, равном: а) 5; б) 0; в) 12; г) 21 
Разработайте визуальный алгоритм решения данной задачи в виде блок-схемы. Построить 

блок-схему с помощью программы Visio. 
3.Решить практическую задачу используя пользовательские формы. 
Вычисления значения y в соответствии с исходными данными x и a. 
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Вставить рисунок. 
При выполнении практического задания студент должен выполнить следующие этапы: 
- разработать визуальный алгоритм решения задачи в соответствии с заданием и запи-

сать его в виде блок-схемы, построить блок-схему с помощью программы Visio. 
- В среде программирования VBA: 

1) разработать графический пользовательский интерфейс; 
2) разработать программный модуль решения задачи; 
3) подготовить тестовые значения исходных данных; 
4) выполнить ввод, редактирование, тестирование и отладку программы. Получить 

результаты выполнения программы для тестового варианта исходных данных. 
- Проанализировать результаты выполнения программы. 
4. Результаты выполнения заданий оформить в документе Word. 

 
Работу выполнил   ____________   _________________________ 
             подпись     Ф.И.О. 

Проверил    ____________   _И.А. Топоркова_________ 
             подпись     Ф.И.О. 

 
Критерии оценки 

Оценка Критерии Примечания 
 
«Отлично» 
 

обучающийся обладает системными теоретическими 

знаниями (знает методику выполнения практических 

навыков, показания и противопоказания, возможные 

осложнения, нормативы и проч.), без ошибок самостоя-

тельно демонстрирует выполнение практических уме-

ний, 

 

 
«Хорошо» 
 

обучающийся обладает теоретическими знаниями (зна-

ет методику выполнения практических навыков, пока-

зания и противопоказания, возможные осложнения, 

нормативы и проч.), самостоятельно демонстрирует 

выполнение практических умений, допуская некоторые 

неточности (малосущественные ошибки), которые са-

мостоятельно обнаруживает и быстро исправляет, 

 

 
«Удовлетворительно» 
 

обучающийся обладает удовлетворительными теорети-

ческими знаниями (знает основные положения методи-

ки выполнения практических навыков, показания и 

противопоказания, возможные осложнения, нормативы 

и проч.), демонстрирует выполнение практических 

умений, допуская некоторые ошибки, которые может 

исправить при коррекции их преподавателем, 

 

 
«Неудовлетворительно» 
 

обучающийся не обладает достаточным уровнем теоре-

тических знаний (не знает методики выполнения прак-

тических навыков, показаний и противопоказаний, воз-

можных осложнений, нормативы и проч.) и/или не мо-

жет самостоятельно продемонстрировать практические 

умения или выполняет их, допуская грубые ошибки. 
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Оценочная ведомость по профессиональному модулю 

ПМ.01 «Разработка программных модулей программного обеспечения для компьютерных систем» 
 

Ф.И.О. обучающегося 
обучающий(ая)ся 3 курсе по специальности СПО 09.02.03 «Программирование в компьютерных системах» 

освоил(а) программу профессионального модуля «Разработка программных модулей программного 

обеспечения для компьютерных систем» в объеме 664 часа с ___________ по ________ г. 
Результаты промежуточной аттестации по элементам профессионального модуля: 

Элементы модуля 
(код, наименование МДК, код практик) 

Формы промежуточной 

аттестации 
Оценка 

МДК.01.01 Системное программирование Экзамен  
МДК.01.02 Прикладное программирование Экзамен  
МДК.01.03 Пакеты прикладных программ Дифференцированный зачет  
УП.01.01 Учебная практика Дифференцированный зачет  
Итоги экзамена (квалификационного) по профессиональному модулю  

Коды, 

проверяемых 

компетенций 

Показатели оценки результата Оценка 

(освоен/не 

освоен) 
ПК 1.1  Выполнять разработку спецификаций отдельных компонент  

ПК 1.2  Осуществлять разработку кода программного продукта на основе готовых 

спецификаций на уровне модуля 
 

ПК 1.3  Выполнять отладку программных модулей с использованием 

специализированных программных средств 
 

ПК 1.4  Выполнять тестирование программных модулей  

ПК 1.5  Осуществлять оптимизацию программного кода модуля  

ПК 1.6  Разрабатывать компоненты проектной и технической документации с 

использованием графических языков спецификаций 
 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 
 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность. 
 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать 

информацию с использованием информационно-коммуникационных 

технологий. 

 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 
 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 
 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

повышение квалификации. 

 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 
 

Дата ________. Председатель 

комиссии 
 

Члены комиссии  
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3.2 Текущий контроль успеваемости 
 

3.2.1 МДК 01.01. «Системное программирование» 
 
Перечень вопросов для подготовки к экзамену 
1. Что называется программой, программным обеспечением? 
2. Чем отличается прикладная программа от системной? 
3. Охарактеризуйте загрузочный модуль. 
4. Какие существуют типы адресации? 
5. Привести пример распределения памяти для программ операционной си-

стемы. 
6. Какие процедуры используются для распределения памяти? Приведите 

пример. 
7. Какие процедуры используются для определения размеров памяти для ди-

намически созданного изображения? Приведите примеры. 
8. Приведите пример объявления динамического массива. 
9. Какие конструкции существуют в синтаксисе языка Паскаль для обработки 

ошибок, возникающих в процессе эксплуатации программного модуля? 
10. Охарактеризуйте процесс трансляции, компоновки и отладки программы на 

языке ассемблер? 
11. Охарактеризуйте сегменты программы языка ассемблер. 
12. Что называется регистром? Какие виды регистров используются при напи-

сании программы на языке низкого уровня? 
13. Каков состав предложения языка ассемблер? 
14. Назовите основные этапы выполнения программы. 
15. Для чего нужен отладчик? Как осуществляется пошаговая отладка про-

граммного модуля? 
16. Понятие машинно-ориентированных языков. 
17. Достоинства и недостатки языков высокого уровня и языков ассемблера. 
18. Команды передачи управления в языке ассемблера. 
19. Задание циклов в языке ассемблера. 
20. Ссылочные переменные. Как объявляются переменные ссылочного типа. 
21. Распределение памяти для типизированных и нетипизированных указате-

лей. 
22. Что называется спрайтом? Как сохранить и  воспроизвести изображение из 

буфера? 
23. Перечислите процедуры модуля DOS для работы с файловой системой 

компьютера. 
24. Что называется программным модулем? Охарактеризуйте секции про-

граммного модуля. 
25. Что называется списком? Приведите пример создания списка и добавление 

элемента в конец списка. 
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3.2.2 МДК 01.02. «Прикладное программирование» 
 
Перечень вопросов для подготовки к экзамену 
1. Задачи и особенности прикладного программирования. Основные инстру-

менты прикладного программирования. 
2. Основные этапы развития технологии программирования.  
3. Жизненный цикл и этапы разработки программного обеспечения (ОП). 
4. Понятие технологичности ПП. Модули и их свойства. 
5. Стиль оформления программы. Эффективность и технологичность про-

граммы. 
6. Программирование с «защитой от ошибок». Сквозной структурный кон-

троль. 
7. Типы пользовательских интерфейсов и этапы их разработки. 
8. Пользовательская и программная модели интерфейсов. 
9. Основные понятия VBA 
10. Обзор типов данных. Переменные. Константы. Выражения и функции. 
11. Функции преобразования типов. 
12. Общая структура программы. Правила оформления кода программы. 
13. Окно сообщения. Стандартная процедура MsgBox. 
14. Окно ввода. Стандартная функция InputBox. 
15. Управляющие структуры VBА для организации ветвления. 
16. Управляющие структуры VBА для организации выбора. 
17. Управляющие структуры VBА для организации цикла. 
18. Работа со статистическими массивами в VBА. 
19. Работа с динамическими массивами в VBА. 
20. Пользовательские формы в VBА. 
21. Стандартные элементы управления в VBA. 
22. Компоненты Label, TextBox, Command Button, его свойства и методы. 
23. Компоненты CheckBox, OptionButton, их свойства и методы. 
24. Примеры использования компонентов CheckBox, OptionButton для созда-

ния пользовательских форм. 
25. Операции над строками. 
26. Процедуры и функции VBA. 
27. Компоненты ListBox, ComboBox, их свойства и методы. 
28. Примеры использования компонентов ListBox, ComboBox для создания 

пользовательских форм. 
29. Компонент MultiPage, его свойства и методы. 
30. Компоненты PictureBox, Image, их свойства и методы. 
31. Создание кнопки или панели в Word. 
32. Особенности использования VBA в Excel. 
33. Работа с рабочей книгой, листом и ячейками в MS Excel. 
34. Создание пользовательских форм в Excel. 
35. Базы данных (БД) и СУБД. Локальные и удаленные БД.  
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3.2.3 МДК .01.03 Пакеты прикладных программ 
 
Перечень вопросов для подготовки к дифференцированному зачету 
1. Понятие - Пакеты прикладных программ (ППП). 
2. Структура и основные компоненты ППП. 
3. Функции каждого из компонентов ППП. 
4. Этапы развития ППП.  
5. Программы обработки текста. 
6. Стилевое форматирование в Word. 
7. Составные документы. Ассистент слияния в Word 
8. Электронные таблицы. 
9. Способы анализа данных в Excel.  
10. Структурирование таблиц в Excel. 
11. Консолидация данных в Excel. 
12. Системы Управления Базами Данных (СУБД). 
13. Этапы разработки проекта базы данных. 
14. Способы разработки объектов базы данных в Access. 
15. Компьютерная графика. История появления и области её применения. 
16. Методы представления графических объектов. 
17. Разрешение и размер изображения. 
18. Представление цвета в компьютере. Цветовые модели. 
19. Способы ввода графической информации в компьютер. 
20. Обработка изображения после сканирования. 
21. Поясните термины «Двумерная» и «Трехмерная» Графика. 
22. Понятие 3-мерное пространство. 
 
3.3 Контроль приобретения практического опыта 
 
3.3.1 Требования к дифференцированному зачету по учебной практике 
 
Целью дифференцированного зачета по учебной практике является оценка:  
1) профессиональных и общих компетенций;  
2) практического опыта и умений. 
Оценка по учебной практике выставляется на основании данных аттестацион-

ного листа (характеристики профессиональной деятельности обучающегося на 

практике) с указанием видов работ, выполненных обучающимся во время практики, 

их объема, качества выполнения в соответствии с технологией и (или) требованиями 

организации, в которой проходила практика.  
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3.3.2 Виды работ практики и проверяемые результаты обучения по професси-

ональному модулю 
Иметь практический 

опыт 
 

Виды и объем работ на учебной практике, 

требования к их выполнению и/ или усло-

вия выполнения 
 

Документ, подтвержда-

ющий качество выпол-

нения работ 

1 2 3 
1. Разработки алгоритма 

поставленной задачи и 

реализации его сред-

ствами автоматизиро-

ванного проектирования. 

Методология проектирования, этапы со-

здания программного продукта Аттестационный лист о 

прохождении практики 

Анализ предметной области Аттестационный лист о 

прохождении практики 
Определение требований к программному 

обеспечению и исходных данных для его 

проектирования (разработка технического 

задания) 

Аттестационный лист о 

прохождении практики 

Разработка структуры программного мо-

дуля (блок-схема) с использованием MS 

Visio 

Аттестационный лист о 

прохождении практики 

Разработка структуры сценария диалога 

программного модуля с пользователем с 

использованием MS Visio 

Аттестационный лист о 

прохождении практики 

2. Разработки кода про-

граммного продукта на 

основе готовой специфи-

кации на уровне модуля. 

Разработка программного модуля с ис-

пользованием структурного программиро-

вания 

Аттестационный лист о 

прохождении практики 

Разработка программного кода с использо-

ванием модульного программирования 
Аттестационный лист о 

прохождении практики 
Разработка форм меню в VBA согласно 

проекту решения задачи 
Аттестационный лист о 

прохождении практики 
Разработка форм содержащих расчеты в 

VBA согласно проекту решения задачи 
Аттестационный лист о 

прохождении практики 
Разработка форм редактирования и поиска 
данных в VBA согласно проекту решения 

задачи 

Аттестационный лист о 

прохождении практики 

Ввод данных в БД MS Excel Аттестационный лист о 

прохождении практики 
3. Использования ин-

струментальных средств 

на этапе отладки про-

граммного продукта. 

Выполнение отладки программного кода 
Аттестационный лист о 

прохождении практики 

4. Проведения тестиро-

вания программного мо-

дуля по определенному 

сценарию. 

Тестирование программного модуля 
Аттестационный лист о 

прохождении практики 
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3.3.3 Форма аттестационного листа  
 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРАКТИКЕ  
______________________________________________________________ 

 (ФИО обучающегося) 

 
обучающаяся на -__ курсе Колледжа экономики и сервиса ИСОиП (филиала) ДГТУ 

г. Шахты по специальности СПО 09.02.03 «Программирование в компьютерных си-

стемах» успешно прошел(ла) учебную практику по профессиональному модулю 

ПМ.01 «Разработка программных модулей программного обеспечения для компью-

терных систем» с «___» ________ 20____г. по «___» ________ 20____г.  
В результате прохождения практики были освоены следующие профессиональные 

компетенции по профессиональному модулю ПМ.01 «Разработка программных мо-

дулей программного обеспечения для компьютерных систем» 
 
 

Код  Наименование профессиональных компе-

тенций 
Оценка 

ПК 1.1. Выполнять разработку спецификаций от-

дельных компонент.  

ПК 1.2. 
Осуществлять разработку кода программного 

продукта на основе готовых спецификаций на 

уровне модуля. 

 

ПК 1.3. 
Выполнять отладку программных модулей с 

использованием специализированных про-

граммных средств. 

 

ПК-1.4. Выполнять тестирование программных моду-

лей. 
 

ПК-1.5. Осуществлять оптимизацию программного 

кода модуля. 
 

ПК-1.6. 
Разрабатывать компоненты проектной и тех-

нической документации с использованием 

графических языков спецификаций 

 

 
«__» _________ 20__ г. 
 
Подпись руководителя практики:   _________  И.А. Топоркова 
               (ФИО) 
 

3.3.4 Требования к дифференцированному зачету по производственной прак-

тике (по профилю специальности) 
 

Целью зачета по производственной практике (по профилю специальности) яв-

ляется оценка: 
1) профессиональных и общих компетенций; 
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2) практического опыта и умений. 
Оценка по производственной практике (по профилю специальности) выстав-

ляется на основании данных аттестационного листа (характеристики профессио-

нальной деятельности обучающегося на практике) с указанием видов работ, выпол-

ненных обучающимся во время практики, их объема, качества выполнения в соот-

ветствии с технологией и (или) требованиями организации, в которой проходила 

практика. 
 
3.3.5 Виды работ практики и проверяемые результаты обучения по професси-

ональному модулю 
 

Иметь практический 

опыт 
 

Виды и объем работ на учебной практике, 

требования к их выполнению и/ или усло-

вия выполнения 
 

Документ, подтвержда-

ющий качество выпол-

нения работ 

1 2 3 
1. Разработки алгоритма 

поставленной задачи и 

реализации его сред-

ствами автоматизиро-

ванного проектирования. 

Методология проектирования, этапы со-

здания программного продукта Аттестационный лист о 

прохождении практики 

Анализ предметной области Аттестационный лист о 

прохождении практики 
Определение требований к программному 

обеспечению и исходных данных для его 

проектирования (разработка технического 

задания) 

Аттестационный лист о 

прохождении практики 

Разработка структуры программного мо-

дуля (блок-схема) с использованием MS 

Visio 

Аттестационный лист о 

прохождении практики 

2. Разработки кода про-

граммного продукта на 

основе готовой специфи-

кации на уровне модуля. 

Разработка программного кода, оформле-

ние по требованиям соответствующих 

ГОСТ 
Аттестационный лист о 

прохождении практики 

3. Использования ин-

струментальных средств 

на этапе отладки про-

граммного продукта. 

Выполнение отладки программного кода 
Аттестационный лист о 

прохождении практики 

4. Проведения тестиро-

вания программного мо-

дуля по определенному 

сценарию. 

Тестирование программного модуля 
Аттестационный лист о 

прохождении практики 

5. Проектирования и 

оформления проектной 

документации 

Составление пользовательской документа-

ции (руководство пользователя) Аттестационный лист о 

прохождении практики 
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3.3.6 Форма аттестационного листа  
 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРАКТИКЕ  
______________________________________________________________ 

 (ФИО обучающегося) 

 
обучающий(ая)ся на ___ курсе Колледжа экономики и сервиса ИСОиП (филиала) 

ДГТУ г. Шахты по специальности СПО 09.02.03 «Программирование в компьютер-

ных системах» успешно прошел(а) производственную практику (по профилю специ-

альности) по профессиональному модулю ПМ.01 «Разработка программных моду-

лей программного обеспечения для компьютерных систем» с «___» _____ 20____г. 

по «___» ______ 20____г.  
В результате прохождения практики были освоены следующие профессиональные 

компетенции по профессиональному модулю ПМ.01 «Разработка программных мо-

дулей программного обеспечения для компьютерных систем» 
 
 

Код  Наименование профессиональных компе-

тенций 
Оценка 

ПК 1.1. Выполнять разработку спецификаций от-

дельных компонент.  

ПК 1.2. 
Осуществлять разработку кода программного 

продукта на основе готовых спецификаций на 

уровне модуля. 

 

ПК 1.3. 
Выполнять отладку программных модулей с 

использованием специализированных про-

граммных средств. 

 

ПК-1.4. Выполнять тестирование программных моду-

лей. 
 

ПК-1.5. Осуществлять оптимизацию программного 

кода модуля. 
 

ПК-1.6. 
Разрабатывать компоненты проектной и тех-

нической документации с использованием 

графических языков спецификаций 

 

«__» _________ 20__ г. 
 
Подпись руководителя  
практики от организации   ______________  _________________ 
       (подпись)   (ФИО) 

 
М.П. 
 

Подпись руководителя  
практики от колледжа   ______________  _________________ 
       (подпись)   (ФИО) 


