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1 Общие положения

Методические  указания  по  организации  и  проведению  УП.03.01  Учебная  практика
разработаны в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного
стандарта  среднего  профессионального  образования  по  специальности  35.02.05  Агрономия,
утвержденный приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 13 июля 2021 г.
№ 444.

УП.03.01  Учебная  практика  направлена  на  формирование  у  обучающихся  умений,
приобретение  первоначального  практического  опыта  и  реализуется  в  рамках
профессионального модуля ПМ.03 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям
рабочих, должностям служащих по основному виду профессиональной деятельности с целью
освоения ими общих и профессиональных компетенций.

Объемы, цели, задачи практики определяются образовательной организацией, а сроки
утвержденными учебными планами.

2  Перечень  компетенций,  формируемых  в  процессе  прохождения
практики

Рабочей  программой  УП.03.01  Учебная  практика  предусмотрено  формирование
следующих общих и профессиональных компетенций:

ОК  01.:  Выбирать  способы  решения  задач  профессиональной  деятельности
применительно к различным контекстам;

ОК  03.:  Планировать  и  реализовывать  собственное  профессиональное  и  личностное
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания
по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;

ОК 05.: Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;

ОК  09.:  Пользоваться  профессиональной  документацией  на  государственном  и
иностранном языках.

ПК  1.1.:  Осуществлять  подготовку  рабочих  планов-графиков  выполнения  полевых
работ;

ПК 1.2.: Выполнять разработку и выдачу заданий для растениеводческих бригад;
ПК  1.3.:  Проводить  инструктирование  работников  по  выполнению  выданных

производственных заданий;
ПК 1.4.:  Осуществлять  оперативный контроль  качества  выполнения  технологических

операций в растениеводстве;
ПК  1.5.:  Принимать  меры  по  устранению  выявленных  в  ходе  контроля  качества

технологических операций дефектов и недостатков;
ПК 1.6.: Осуществлять технологические регулировки почвообрабатывающих и посевных

агрегатов, используемых для реализации технологических операций;
ПК 1.7.: Осуществлять подготовку информации для составления первичной отчетности.
В соответствии с рабочей программой воспитательной работы и календарным планом

воспитательной  работы  в  процессе  прохождения  практики  формируются  следующие
личностные результаты:

ЛР 1: Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, выражающий
свою  российскую  идентичность  в  поликультурном  и  многоконфессиональном  российском
обществе и современном мировом сообществе. Сознающий свое единство с народом России, с
Российским  государством,  демонстрирующий  ответственность  за  развитие  страны.
Проявляющий  готовность  к  защите  Родины,  способный  аргументировано  отстаивать
суверенитет  и  достоинство  народа  России,  сохранять  и  защищать  историческую  правду  о
Российском государстве.
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ЛР  2:  Проявляющий  активную  гражданскую  позицию  на  основе  уважения  закона  и
правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения к историческому и культурному наследию
России.  Осознанно  и  деятельно  выражающий  неприятие  дискриминации  в  обществе  по
социальным,  национальным,  религиозным  признакам;  экстремизма,  терроризма,  коррупции,
антигосударственной  деятельности.  Обладающий  опытом  гражданской  социально  значимой
деятельности  (в  студенческом  самоуправлении,  добровольчестве,  экологических,
природоохранных,  военно-патриотических  и  др.  объединениях,  акциях,  программах).
Принимающий  роль  избирателя  и  участника  общественных  отношений,  связанных  с
взаимодействием с народными избранниками.

ЛР  3:  Демонстрирующий  приверженность  традиционным  духовно-нравственным
ценностям,  культуре  народов  России,  принципам  честности,  порядочности,  открытости.
Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки других людей
с  позиций  традиционных  российских  духовно-нравственных,  социокультурных  ценностей  и
норм  с  учетом  осознания  последствий  поступков.  Готовый  к  деловому  взаимодействию  и
неформальному  общению  с  представителями  разных  народов,  национальностей,
вероисповеданий,  отличающий  их  от  участников  групп  с  деструктивным  и  девиантным
поведением.  Демонстрирующий  неприятие  социально  опасного  поведения  окружающих  и
предупреждающий его.  Проявляющий уважение к людям старшего поколения,  готовность к
участию в социальной поддержке нуждающихся в ней.

ЛР  4:  Проявляющий  и  демонстрирующий  уважение  к  труду  человека,  осознающий
ценность  собственного  труда  и  труда  других  людей.  Экономически  активный,
ориентированный  на  осознанный  выбор  сферы  профессиональной  деятельности  с  учетом
личных жизненных планов, потребностей своей семьи, российского общества.  Выражающий
осознанную  готовность  к  получению  профессионального  образования,  к  непрерывному
образованию  в  течение  жизни  Демонстрирующий  позитивное  отношение  к  регулированию
трудовых  отношений.  Ориентированный  на  самообразование  и  профессиональную
переподготовку  в  условиях  смены  технологического  уклада  и  сопутствующих  социальных
перемен.  Стремящийся  к  формированию  в  сетевой  среде  личностно  и  профессионального
конструктивного «цифрового следа».

ЛР 5: Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на
основе  любви  к  Родине,  народу,  малой  родине,  знания  его  истории  и  культуры,  принятие
традиционных  ценностей  многонационального  народа  России.  Выражающий  свою
этнокультурную  идентичность,  сознающий  себя  патриотом  народа  России,  деятельно
выражающий  чувство  причастности  к  многонациональному  народу  России,  к  Российскому
Отечеству.  Проявляющий ценностное отношение к  историческому и культурному наследию
народов  России,  к  национальным  символам,  праздникам,  памятникам,  традициям  народов,
проживающих  в  России,  к  соотечественникам  за  рубежом,  поддерживающий  их
заинтересованность в сохранении общероссийской культурной идентичности, уважающий их
права.

ЛР  6:  Ориентированный  на  профессиональные  достижения,  деятельно  выражающий
познавательные интересы с учетом своих способностей, образовательного и профессионального
маршрута, выбранной квалификации.

ЛР  7:  Осознающий  и  деятельно  выражающий  приоритетную  ценность  каждой
человеческой  жизни,  уважающий  достоинство  личности  каждого  человека,  собственную  и
чужую уникальность,  свободу  мировоззренческого  выбора,  самоопределения.  Проявляющий
бережливое  и  чуткое  отношение  к  религиозной  принадлежности  каждого  человека,
предупредительный в отношении выражения прав и законных интересов других людей.

ЛР  8:  Проявляющий  и  демонстрирующий  уважение  законных  интересов  и  прав
представителей  различных  этнокультурных,  социальных,  конфессиональных  групп  в
российском  обществе;  национального  достоинства,  религиозных  убеждений  с  учетом
соблюдения  необходимости  обеспечения  конституционных  прав  и  свобод  граждан.
Понимающий  и  деятельно  выражающий  ценность  межрелигиозного  и  межнационального
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согласия людей, граждан, народов в России. Выражающий сопричастность к преумножению и
трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского государства,
включенный в общественные инициативы, направленные на их сохранение.

ЛР  9:  Сознающий  ценность  жизни,  здоровья  и  безопасности.  Соблюдающий  и
пропагандирующий  здоровый  образ  жизни  (здоровое  питание,  соблюдение  гигиены,  режим
занятий  и  отдыха,  физическая  активность),  демонстрирующий  стремление  к  физическому
совершенствованию. Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек
и  опасных  наклонностей  (курение,  употребление  алкоголя,  наркотиков,  психоактивных
веществ, азартных игр, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе, в
том числе в цифровой среде.

ЛР 10: Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира, проявляющий
сформированность  экологической  культуры  на  основе  понимания  влияния  социальных,
экономических  и  профессионально-производственных  процессов  на  окружающую  среду.
Выражающий  деятельное  неприятие  действий,  приносящих  вред  природе,  распознающий
опасности  среды  обитания,  предупреждающий  рискованное  поведение  других  граждан,
популяризирующий способы сохранения  памятников  природы страны,  региона,  территории,
поселения, включенный в общественные инициативы, направленные на заботу о них.

ЛР  11:  Проявляющий  уважение  к  эстетическим  ценностям,  обладающий  основами
эстетической  культуры.  Критически  оценивающий  и  деятельно  проявляющий  понимание
эмоционального  воздействия  искусства,  его  влияния  на  душевное  состояние  и  поведение
людей. Бережливо относящийся к культуре как средству коммуникации и самовыражения в
обществе,  выражающий  сопричастность  к  нравственным  нормам,  традициям  в  искусстве.
Ориентированный на собственное самовыражение в разных видах искусства, художественном
творчестве с учетом российских традиционных духовно-нравственных ценностей, эстетическом
обустройстве  собственного  быта.  Разделяющий  ценности  отечественного  и  мирового
художественного  наследия,  роли  народных  традиций  и  народного  творчества  в  искусстве.
Выражающий ценностное отношение к технической и промышленной эстетике.

ЛР 12: Принимающий российские традиционные семейные ценности. Ориентированный
на создание устойчивой многодетной семьи, понимание брака как союза мужчины и женщины
для  создания  семьи,  рождения  и  воспитания  детей,  неприятия  насилия  в  семье,  ухода  от
родительской  ответственности,  отказа  от  отношений  со  своими  детьми  и  их  финансового
содержания.

ЛР 13: Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми,
достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения в
профессиональной деятельности.

ЛР  14:  Проявляющий  сознательное  отношение  к  непрерывному  образованию  как
условию успешной профессиональной и общественной деятельности.

ЛР 15: Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к
возможности личного участия в решении общественных, государственных, общенациональных
проблем.

ЛР 16: Принимающий основы экологической культуры, соответствующей современному
уровню  экологического  мышления,  применяющий  опыт  экологически  ориентированной
рефлексивно-оценочной  и  практической  деятельности  в  жизненных  ситуациях  и
профессиональной деятельности.

ЛР 17: Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к культуре речи и
культуре поведения, к красоте и гармонии.

В результате прохождения практики обучающийся должен:
Знать:
- рабочие планы-графики выполнения полевых работ;
- методы разработки и выдачи заданий для растениеводческих бригад;
-  методы  проведения  инструктирования  работников  по  выполнению  выданных

производственных заданий;
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- методы осуществления оперативного контроля качества выполнения технологических
операций в растениеводстве;

- комплекс мер по устранению выявленных в ходе контроля качества технологических
операций дефектов и недостатков;

- способы технологических регулировок почвообрабатывающих и посевных агрегатов,
используемых для реализации технологических операций;

- способы подготовки информации для составления первичной отчетности.
Уметь:
- выполнять разработку и выдачу заданий для растениеводческих бригад;
- проводить инструктирование работников по выполнению выданных производственных

заданий;
- осуществлять оперативный контроль качества выполнения технологических операций в

растениеводстве;
-  принимать  меры  по  устранению  выявленных  в  ходе  контроля  качества

технологических операций дефектов и недостатков;
-  использовать  технологические  карты  для  проведения  уходных  работ  за  садовыми

культурами;
-  использовать  в  практической  деятельности  методические  рекомендации  по

выращиванию и размножению садовых культур;
-  определять  оптимальные  сроки  для  проведения  технологических  операций  на

конкретной культуре;
- выполнять правку садового инвентаря.
Иметь навыки и (или) опыт деятельности:
-  технологических  регулировок  почвообрабатывающих  и  посевных  агрегатов,

используемых для реализации технологических операций;
-  определять  оптимальные  сроки  для  проведения  технологических  операций  на

конкретной культуре.

3 Цели практики 

Практика  обучающихся  является  составной  частью  образовательного  процесса  и
составной  частью  образовательной  программы  среднего  профессионального  образования,
обеспечивающей  реализацию  Федерального  государственного  образовательного  стандарта
среднего профессионального образования.

УП.03.01  Учебная  практика  направлена  на  формирование  у  обучающихся  умений,
приобретение  первоначального  практического  опыта в  рамках  профессионального  модуля
ПМ.03  Выполнение  работ  по  одной  или  нескольким  профессиям  рабочих,  должностям
служащих,  способствует  закреплению  и  углублению  теоретических  знаний  обучающихся,
полученных при обучении,  обеспечивает преемственность и последовательность в  изучении
практического материала.

УП.03.01  Учебная  практика  проводится  на  втором  курсе  в  четвертом  семестре.
Прохождение  практики  осуществляется  в  соответствии  с  учебным  планом  и  утвержденной
программой практики и завершается дифференцированным зачетом.

Основными целями учебной практики являются:
 закрепление, расширение и углубление теоретических знаний, полученных в процессе

изучения междисциплинарных курсов профессионального модуля;
 приобретение практических навыков самостоятельной работы;
 выработка  умений  применять  полученные  практические  навыки  при  решении

конкретных вопросов.
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4 Организация и руководство практикой

Сроки  учебной  практики  определяются  графиком  учебного  процесса.
Продолжительность практики - 72 часа. Практика проводится непрерывно.

УП.03.01 Учебная практика проводится на учебно-опытном полигоне ФГБОУ ВО ДГТУ,
функционирующим как вспомогательная учебно-научная и хозяйственная база университета.

Для организации и проведения практической подготовки руководителем практической
подготовки от ДГТУ назначается преподаватели специальных дисциплин.

Руководителем  от  организации,  назначается  работник  (работники),  ответственный  за
организацию и проведение практической подготовки, имеющий сертификат специалиста либо
свидетельства об аккредитации специалиста.

Руководитель практической подготовки обучающихся:
-  несет  персональную  ответственность  совместно  с  ответственным  работником  за

проведение практической подготовки и соблюдение обучающимися правил охраны труда;
- обеспечивает контроль за правом обучающихся на выполнение определенных видов

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;
-  обеспечивает  контроль  за  выполнением обучающимися  определенных  видов  работ,

связанных с будущей профессиональной деятельностью;
-  оказывает  методическую  помощь  обучающимся  при  приобретении  практических

навыков.
В ходе практики обучающийся должен:
 подчиняться правилам внутреннего распорядка;
 строго соблюдать правила охраны труда и техники безопасности;
 выполнять работы согласно программе практики;
 в  течение всего периода учебной практики вести дневник,  в котором записываются

выполненные работы;
 закреплять  полученные  теоретические  знания,  приобретать  навыки  практической

подготовки; 
 ежедневно предъявлять для проверки результаты выполнения заданий;
По завершению практики обучающийся должен:
 получить аттестационный лист (отзыв руководителя практики);
 представить в распечатанном виде выполненные практические работы и дневник по

практике руководителю практики;
 принять участие в дифференцированном зачете.
Учебная  практика  завершается  дифференцированным  зачетом  при  условии

положительного аттестационного листа по учебной практике.
Оценка  по  промежуточной  аттестации  выставляется  в  экзаменационную ведомость  и

зачетную книжку обучающегося преподавателем. 

5 Рекомендуемая литература

Для  подготовки  к  практике,  текущему  контролю  и  промежуточной  аттестации
обучающиеся могут воспользоваться доступом к электронно-информационным ресурсам НТБ
( https://ntb.donstu.ru/content/elektronno-informacionnye-resursy ) из любой точки, где есть доступ
к сети «Интернет», как на территории университета, так и вне ее, содержащим в себе: ресурсы
электронно-библиотечных  систем  (электронных  библиотек),  библиотечных  фондов,
современных  профессиональных  баз  данных  и  информационно-справочных  систем.
Электронный каталог библиотеки доступен по адресу: https://ntb.donstu.ru/MegaPro/web.

В  свою  очередь,  обучающиеся  могут  взять  на  дом  необходимую  литературу  на
абонементе библиотеки, а также воспользоваться читальными залами.

По УП.03.01 Учебная практика рекомендуется использовать следующую литературу:
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Основная литература:
1.  Глухих М.А. Основы почвоведения, земледелия и агрохимии: учебное пособие для

спо. – Санкт-Петербург: Лань, 2023. – 128 с. – URL: https://e.lanbook.com/book/305963
Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет":
1.  Университетская  библиотека  онлайн.  Электронно-библиотечная  система.  –  URL:

http://www.biblioclub.ru/
2. Издательство Лань. Электронно-библиотечная система. – URL: https://e.lanbook.com/
3. Официальный сайт Министерства сельского хозяйства и продовольствия Ростовской

области. – URL: http://www.don-agro.ru
4. ЭБС «IPRbooks». – URL: http://www.iprbookshop.ru/
5.  Нормативно-методические  рекомендации  по  растениеводству  МСХиП  Ростовской

области. – URL: http://www.don-agro.ru/index.php?id=90
Перечень информационных справочных систем:
1.  Электронная  библиотечная  система  "Университетская  библиотека  online".  –  URL:

http://www.biblioclub.ru/
2. Электронная библиотечная система "Лань". – URL: http://e.lanbook.com
3.  Электронная  библиотечная  система  "Консультант  студента".  –  URL:

https://www.studentlibrary.ru/
4. Электронная библиотечная система "IPRbooks". – URL: http://www.iprbookshop.ru/
5. Электронно-библиотечная система "Znanium.com". – URL: http://znanium.com/
6. Электронная библиотечная система «Юрайт». – URL: https://urait.ru/
7. Электронная библиотечная система «Руконт». – URL: https://lib.rucont.ru/search
8.  База  электронных  учебно-методических  материалов  ДГТУ.  –  URL:

https://ntb.donstu.ru/content/elektronno-informacionnye-resursy
9. Справочная правовая система «Консультант Плюс». – URL: http://www.consultant.ru/
10.  Информационно-справочная  система  «Техэксперт:  нормы,  правила,  стандарты  и

законодательство России». – URL: https://xn--e1aaougdegv4f.xn--80aswg/normy-pravila-standarty-
i-zakonodatelstvo-rossii

11. Федеральная государственная информационная система «Национальная электронная
библиотека». – URL: https://rusneb.ru/
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