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1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

1.1 Формирование у обучающихся углубленных знаний, умений и навыков по планированию и анализу бизнеса, 

развитие предпринимательских способностей. 

     
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Цикл (раздел) ОП: ОП.11 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 Математика 

2.1.2 Основы финансовой грамотности 

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины необходимо как 

предшествующее: 

2.2.1 Оптовая и розничная торговля лекарственными средствами и отпуск лекарственных препаратов для медицинского и 

ветеринарного применения 

2.2.2 Производственная практика "Оптовая и розничная торговля лекарственными средствами и отпуск лекарственных 

препаратов для медицинского и ветеринарного применения" 

2.2.3 Учебная практика "Оптовая и розничная торговля лекарственными средствами и отпуск лекарственных препаратов 

для медицинского и ветеринарного применения" 

     
3. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ - ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТУ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

ЛР 20: Владеющий навыками адаптации в динамично изменяющимся и развивающемся мире 

ЛР 19: Способный к личностному самоопреденению, умеющий ставить цели и жизненные планы 

ЛР 18: Стрессоустойчивый, коммуникабельный 

ЛР 17: Способный анализировать производственную ситуацию, быстро принимать решения  

ЛР 16: Проявляющий высокую ответственность и собственную инициативу 

ЛР 15: Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи, 

нормативные правовые акты в сфере охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую деятельность  

ЛР 12: Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; демонстрирующий 

неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их 

финансового содержания 

ЛР 9: Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий 

либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях 

ЛР 7: Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую уникальность в 

различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности 

ЛР 4: Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность собственного труда. 

Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа»  

ЛР 3: Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения безопасности, 

прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их 

от групп  с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально 

опасное поведение окружающих 

ЛР 2: Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность принципам честности, 

порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций 

ЛР 1: Осознающий себя гражданином и защитником великой страны 

ПК 1.10: Осуществлять мероприятия по формированию ценовой политики 

ПК 1.6: Осуществлять оптовую торговлю лекарственными средствами и другими товарами аптечного ассортимента 

ПК 1.5: Осуществлять розничную торговлю медицинскими изделиями и другими товарами аптечного ассортимента  

ПК 1.4: Осуществлять розничную торговлю и отпуск лекарственных препаратов населению, в том числе по льготным 

рецептам и требованиям медицинских организаций 

ОК 11: Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере 

ОК 10: Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках 

ОК 04: Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами  

ОК 03: Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие  

ОК 02: Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 01: Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам  
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В результате освоения дисциплины обучающийся должен 

3.1 Знать: 

3.1.1 применение положений Конституции РФ, иных нормативных правовых актов при разрешении практических 

ситуаций; 

3.1.2 систему государственной поддержки и регулирования предпринимательской деятельности на современный момент; 

3.1.3 понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес; 

использовать - информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности; 

3.1.4 знать  нормы корпоративной культуры и этики; использовать и применять нормативно-правовые акты, 

регламентирующие предпринимательскую  деятельность анализировать и решать юридические проблемы в сфере 

гражданских, предпринимательских и процессуальных правоотношений; 

3.1.5 основные виды современных технологий и особенности их применения в различных отраслях и сферах 

предпринимательской деятельности; особенности профессиональной документации в различных сфер 

хозяйственной деятельности; знать теоретические и методологические основы предпринимательской деятельности; 

3.1.6 сущности и виды ответственности предпринимателя последствия признания сделки недействительной; 

3.1.7 гражданско-правовые договоры, регулирующие предпринимательскую деятельность; особенности правового 

положения недвижимого имущества; основные положения гражданского законодательства по указанным вопросам; 

3.1.8 основные понятия, признаки и процедуры несостоятельности; 

3.1.9 основной характеристики расчетных и кредитных отношений; 

3.1.10 претензионно-исковых документов при разрешении споров, порядок обращения в судебные органы. 

3.2 Уметь: 

3.2.1 определять основные источники права, регулирующие предпринимательскую деятельность, определять  признаки 

предпринимательской деятельности; 

3.2.2 определять организационно-правовые формы организаций; оценивать финансовое состояние организации, 

анализировать платежеспособность организации; 

3.2.3 организовывать собственную деятельность, исходя из целей и способов ее достижения, определяемых 

руководителем; использовать на практике полученные знания; осуществлять поиск информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач; 

3.2.4 оценивать ситуацию и принимать эффективные решения; уметь выстраивать взаимоотношения с представителями 

различных сфер деятельности; создавать и поддерживать высокую организационную культуру 

3.2.5 уметь применять на практике особенности различных  видов информационных технологий; использовать 

профессиональную документацию в процессе хозяйственной деятельности; уметь грамотно  излагать свои 

предложения, аргументировать их, обосновывая нормой права 

3.2.6 анализировать формы  права собственности, способы приобретения и прекращения права собственности; 

определять виды ответственности предпринимателей по анализу заданных ситуаций; определить действительность 

гражданско-правовой сделки, ее вид 

3.2.7 определять вид  гражданско-правового договора; определять нормативную базу, регулирующую 

предпринимательскую деятельность отслеживать и применять изменения и дополнения, вносимые в действующее 

законодательство; умение налаживать коммуникации между  структурами организации в подготовке и 

оформлению результатов хозяйственной деятельности; анализировать платежеспособность организации с целью 

выявления признаков несостоятельности (банкротства); обосновать и оценить риск, возникший в связи с 

неисполнением партнерами принятых обязательств. оформлять документы, необходимые для государственной 

регистрации вновь создаваемой фирмы и лицензирования её деятельности 

           
4 . ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ 

Код 

занятия 
Наименование разделов и тем /вид 

занятия/ 
Семестр / 

Курс 
Часов Компетен- 

ции 
Литерату 

ра 
Актив и 

Инте 

ракт. 

Примечание 

 Раздел 1. Общая характеристика 

предпринимательства 
      

1.1 Сущность и функции 

предпринимательства  /Лек/ 
2 2 ОК 01 ОК 03 

ОК 11 ПК 1.4 

ПК 1.5 ПК 1.6 

ЛР 2 ЛР 17 ЛР 

19 ЛР 20 

Л1.2Л2.1 

Л2.2 
  

1.2 Правовое обеспечение 

предпринимательской деятельности 

/Лек/ 

2 2 ОК 01 ОК 10 

ОК 11 ПК 1.4 

ПК 1.5 ПК 1.6 

ЛР 3 ЛР 15 ЛР 

17 ЛР 20 

Л1.2Л2.1   
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1.3 Сравнительная характеристика 

организационно-правовых форм 

предпринимательской деятельности /Пр/ 

2 2 ОК 01 ОК 02 

ОК 04 ОК 11 

ПК 1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 ЛР 3 ЛР 

16 ЛР 17 ЛР 19 

ЛР 20 

Л1.2Л2.1   

1.4 Государственное регулирование и 

поддержка предпринимательской 

деятельности /Лек/ 

2 2 ОК 01 ОК 02 

ОК 03 ОК 04 

ОК 10 ОК 11 

ПК 1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 ЛР 1 ЛР 

2 ЛР 3 ЛР 12 

ЛР 16 ЛР 17 ЛР 

19 ЛР 20 

Л1.2 

Л1.1Л2.2 
  

1.5 Риски предпринимательской 

деятельности /Лек/ 
2 2 ОК 01 ОК 11 

ПК 1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 ЛР 2 ЛР 

3 ЛР 15 ЛР 16 

ЛР 17 ЛР 20 

Л1.2 

Л1.1Л2.2 
2 Кейс-задание 

 Раздел 2. Организация и развитие 

собственного дела 
      

2.1 Порядок создания нового предприятия 

/Лек/ 
2 2 ОК 01 ОК 02 

ОК 03 ОК 04 

ОК 10 ОК 11 

ПК 1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 ЛР 1 ЛР 

2 ЛР 4 ЛР 16 

ЛР 17 ЛР 18 ЛР 

19 ЛР 20 

Л1.2 

Л1.1Л2.1 

Л2.2 

  

2.2 Порядок государственной регистрации 

предприятия на занятие 

предпринимательской деятельностью 

/Лек/ 

2 2 ОК 01 ОК 03 

ОК 04 ОК 10 

ОК 11 ПК 1.4 

ПК 1.5 ПК 1.6 

ЛР 3 ЛР 16 ЛР 

17 ЛР 18 ЛР 20 

Л1.2 

Л1.1Л2.1 

Л2.2 

  

2.3 Оформление документов для 

регистрации предпринимательской 

деятельности /Пр/ 

2 4 ОК 01 ОК 02 

ОК 10 ПК 1.4 

ПК 1.5 ПК 1.6 

ЛР 3 ЛР 4 ЛР 7 

ЛР 17 ЛР 19 ЛР 

20 

Л1.2 

Л1.1Л2.1 

Л2.2 

  

2.4 Конкуренция в предпринимательстве  

/Лек/ 
2 2 ОК 01 ОК 04 

ОК 11 ПК 1.4 

ПК 1.5 ПК 1.6 

ПК 1.10 ЛР 2 

ЛР 4 ЛР 7 ЛР 

16 ЛР 17 ЛР 18 

ЛР 20 

Л1.2 

Л1.1Л2.1 

Л2.2 

 устный опрос 

 Раздел 3. Бизнес-план в 

предпринимательской деятельности 
      

3.1 Назначение бизнес-плана, порядок его 

разработки /Лек/ 
2 2 ОК 01 ОК 02 

ОК 03 ОК 10 

ОК 11 ПК 1.4 

ПК 1.5 ПК 1.6 

ПК 1.10 ЛР 4 

ЛР 16 ЛР 17 ЛР 

19 ЛР 20 

Л1.2Л2.1 

Л2.2 
  

3.2 Разделы бизнес-плана /Пр/ 2 2 ОК 01 ОК 02 

ОК 10 ОК 11 

ПК 1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 ПК 1.10 

ЛР 2 ЛР 3 ЛР 

17 ЛР 19 ЛР 20 

Л1.2Л2.1 

Л2.2 
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 Раздел 4. Экономическое 

регулирование предпринимательской 

деятельности 

      

4.1 Система налогообложения 

предпринимательской деятельности 

/Лек/ 

2 2 ОК 01 ОК 02 

ОК 03 ОК 11 

ПК 1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 ЛР 2 ЛР 

3 ЛР 16 ЛР 17 

ЛР 20 

Л1.2 

Л1.1Л2.2 
  

4.2 Взаимоотношения предпринимателей с 

финансовой системой и кредитными 

организациями /Лек/ 

2 2 ОК 01 ОК 03 

ОК 04 ОК 10 

ОК 11 ПК 1.4 

ПК 1.5 ПК 1.6 

ПК 1.10 ЛР 4 

ЛР 7 ЛР 9 ЛР 

15 ЛР 16 ЛР 17 

ЛР 18 ЛР 20 

Л1.2 

Л1.1Л2.2 
  

4.3 Расчет налогов /Пр/ 2 4 ОК 01 ОК 10 

ОК 11 ПК 1.4 

ПК 1.5 ПК 1.6 

ЛР 16 ЛР 17 ЛР 

20 

Л1.2 

Л1.1Л2.2 
  

 Раздел 5. Ресурсное обеспечение 

предпринимательской деятельности 
      

5.1 Кадровое обеспечение 

предпринимательской деятельности  

/Лек/ 

2 2 ОК 01 ОК 04 

ОК 11 ПК 1.4 

ПК 1.5 ПК 1.6 

ЛР 2 ЛР 4 ЛР 7 

ЛР 16 ЛР 17 ЛР 

18 ЛР 19 ЛР 20 

Л1.2 

Л1.1Л2.2 
 устный опрос 

5.2 Проведение собеседования с работником 

по поводу приема 
на работу и увольнения с работы /Пр/ 

2 2 ОК 01 ОК 04 

ПК 1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 ЛР 3 ЛР 

4 ЛР 7 ЛР 9 ЛР 

17 ЛР 18 

Л1.2 

Л1.1Л2.2 
2 деловая игра 

5.3 Организация заработной платы в 

предпринимательской деятельности 

/Лек/ 

2 2 ОК 01 ОК 02 

ОК 04 ОК 10 

ОК 11 ПК 1.4 

ПК 1.5 ПК 1.6 

ЛР 3 ЛР 7 ЛР 9 

ЛР 12 ЛР 15 ЛР 

16 ЛР 17 

Л1.2 

Л1.1Л2.2 
  

5.4 Расчёт заработной платы некоторых 

категорий работников /Пр/ 
2 2 ОК 01 ОК 11 

ПК 1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 ЛР 4 ЛР 

7 ЛР 15 ЛР 16 

ЛР 17 ЛР 20 

Л1.2 

Л1.1Л2.2 
  

5.5 Бухгалтерский учёт и отчётность 

предпринимательской деятельности 

/Лек/ 

2 2 ОК 01 ОК 02 

ОК 03 ОК 10 

ОК 11 ПК 1.4 

ПК 1.5 ПК 1.6 

ПК 1.10 ЛР 3 

ЛР 4 ЛР 17 ЛР 

18 ЛР 19 ЛР 20 

Л1.2 

Л1.1Л2.2 
  

 Раздел 6. Хозяйственные договора в 

предпринимательской деятельности 
      

6.1 Общие положения о гражданско- 

правовом договоре  /Лек/ 
2 2 ОК 01 ОК 10 

ОК 11 ПК 1.4 

ПК 1.5 ПК 1.6 

ЛР 1 ЛР 2 ЛР 3 

ЛР 4 ЛР 7 ЛР 

15 ЛР 16 ЛР 17 

ЛР 20 

Л1.2Л2.1   
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6.2 Составление типичной формы 

гражданско-правого договора /Пр/ 
2 2 ОК 01 ОК 02 

ОК 10 ОК 11 

ПК 1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 ЛР 1 ЛР 

2 ЛР 15 ЛР 16 

ЛР 17 ЛР 19 ЛР 

20 

Л1.2Л2.1   

 Раздел 7. Культура 

предпринимательской деятельности 
      

7.1 Сущность культуры 

предпринимательства. 

Предпринимательская тайна /Лек/ 

2 2 ОК 01 ОК 04 

ОК 11 ПК 1.4 

ПК 1.5 ПК 1.6 

ЛР 1 ЛР 2 ЛР 3 

ЛР 4 ЛР 7 ЛР 

16 ЛР 18 ЛР 19 

Л1.2 

Л1.1Л2.2 
  

7.2 Составление деловых писем, протоколов 

/Пр/ 
2 4 ОК 01 ОК 02 

ОК 04 ОК 10 

ОК 11 ПК 1.4 

ПК 1.5 ПК 1.6 

ЛР 2 ЛР 3 ЛР 4 

ЛР 7 ЛР 16 ЛР 

19 ЛР 20 

Л1.2 

Л1.1Л2.2 
  

7.3 Тестирование. /Пр/ 2 2 ОК 01 ОК 02 

ОК 03 ОК 04 

ОК 10 ОК 11 

ПК 1.4 ПК 1.5 

ПК 1.6 ПК 1.10 

ЛР 1 ЛР 2 ЛР 3 

ЛР 4 ЛР 7 ЛР 9 

ЛР 12 ЛР 15 ЛР 

16 ЛР 17 ЛР 18 

ЛР 19 ЛР 20 

Л1.2 

Л1.1Л2.1 

Л2.2 

  

             
5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Прилагается. 

             
6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

6.1. Рекомендуемая литература 

6.1.1. Основная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Экз. 

Л1.1 Чеберко, Е.Ф., Е. Ф. Чеберко. Предпринимательская деятельность: учебник 

и практикум 
Москва: Юрайт, 2023 ЭБС 

Л1.2 Голубева Татьяна 

Михайловна, Московский 

образовательный комплекс 

ЗАПАД 

Основы предпринимательской деятельности: 

Учебное пособие 
Москва: Издательство 

"ФОРУМ", 2022 
ЭБС 

6.1.2. Дополнительная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год Экз. 

Л2.1 Морозов, Г.Б., Г. Б. Морозов. Предпринимательская деятельность: учебник 

и практикум 
Москва: Юрайт, 2023 ЭБС 

Л2.2 Кузьмина, Е.Е., Е. Е. 

Кузьмина. 
Предпринимательская деятельность: учебное 

пособие 
Москва: Юрайт, 2023 ЭБС 

6.2. Перечень информационных технологий 

6.2.1 Перечень программного обеспечения 

6.2.1.1 Microsoft Windows (лицензионное ПО); 

6.2.1.2 Microsoft Office (лицензионное ПО) 
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6.2.2 Перечень информационных справочных систем 

6.2.2.1 Электронная библиотечная система "Университетская библиотека online"  http://www.biblioclub.ru/ 

6.2.2.2 Электронная библиотечная система "Лань" http://e.lanbook.com 

6.2.2.3 Электронная библиотечная система "Консультант студента" https://www.studentlibrary.ru/ 

6.2.2.4 Электронная библиотечная система "IPRbooks"http://www.iprbookshop.ru/ 

6.2.2.5 Электронно-библиотечная система "Znanium.com" http://znanium.com/ 

6.2.2.6 Электронная библиотечная система «Юрайт» https://urait.ru/ 

6.2.2.7 Электронная библиотечная система «Руконт» https://lib.rucont.ru/search 

6.2.2.8 База электронных учебно-методических материалов ДГТУ https://ntb.donstu.ru/content/elektronno-informacionnye- 

resursy 

6.2.2.9 Справочная правовая система «Консультант Плюс» http://www.consultant.ru/ 

6.2.2.10 Информационно-справочная система «Техэксперт: нормы, правила, стандарты и законодательство России» 

https://xn--e1aaougdegv4f.xn--80aswg/normy-pravila-standarty-i-zakonodatelstvo-rossii 

6.2.2.11 Федеральная государственная информационная система «Национальная электронная библиотека». https://rusneb.ru/ 

    
7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

7.1 Учебная аудитория для проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе 

групповыхи индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации. Кабинет «Основы 

предпринимательской деятельности». Место преподавателя, столы ученические, стулья ученические, доска 

меловая, шкафы, тумба, сейф. Оборудование и технические средства обучения: переносное мультимедийное 

оборудование (проектор, экран проекционный, системный блок), персональный компьютер. Презентационный 

материал, плакаты. 

7.2 Библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет. Оснащение: компьютерные столы, стулья, персональные 

компьютеры, подключенные к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обеспечивающие доступ 

в электронную информационно-образовательную среду. Созданы условия для студентов с ограниченными 

возможностями здоровья. 

    
8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

Прилагаются. 

 


